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FICHA TECNICA

TiTULO

Auxilio Judicial de la Administracion de Justicia. Temario. Volumen |

CONTENIDO

tituciéon, derechos fundamentales, organizacion del Estado y organizacion y estructura
Judicial.

OBJETIVOS

Proporcionar completos y actualizados los materiales necesarios para | paracion de las pruebas

selectivas de acceso, por el sistema de Turno Libre, a las plazas vaeante el Cuerpo de Tramita-
cion Procesal y Administrativa de la Administracion de Justicia, me e el desarrollo pormenorizado
3 de 2

del Programa fijado para estas pruebas selectivas en el BO 7 de Enero de 2020, Orden
JUS/60/2020, de 15 de enero, por la que se convoca selectivo para ingreso, por el siste-

ma general de acceso libre. &

RECURSOS DIDACTICOS

Para favorecer la asimilacion de conoci
tado con las siguientes notas caracter

tos por parte del opositor, los temas se han redac-

S munes:

- Contenido totalmente actualizado a la fecha de edicion.

- Referencias legislativas o de cada tema, cuya finalidad es poner en conocimiento
del opositor las fuentes le sustentan la materia analizada.

- Cuadros y grafic &ativos de los contenidos.

- Estructura p ogica de las materias.

- Recursos s que favorecen el aprendizaje: llamadas de atencion, notas aclarato-
rias, cit§es doctrinales (en cuanto sirvan de ayuda efectiva al estudio), vocabulario, etc.

PERFIL DEL DESTINATARIO

sitores por el Turno Libre al Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa de la Adminis-
racion de Justicia.

- Preparadores y Academias.
& - Personal en activo de igual o analoga categoria al servicio de la Administracion de Justicia.
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- www.msssi.gob.es/

- www.mjusticia.gob.es/

- https:/ /registros-civiles.org/

- www.poderjudicial.es/ (CGPJ).

- http://europa.eu/

- http:/ /eur-lex.europa.eu/
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REFERENCIAS LEGISLATIVAS V

Constitucion Espaiola, de 27 de diciembre de 1478, cuya dltima modificacion se
producido por Reforma del articulo 135, de 27 de septiembre de 2011

Real Decreto 2/ 2020 del 12 de enero por el que se reestructuran los depar S
ministeriales.

Ley Orgdnica 4/1981, de 1 de junio, por la que se requlan los Est Qx{arma,
excepcion y sitio

Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, cuya ulti icacion se ha
producido por Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen J% [ Sector Publico
[t

Ley /2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio de
tracion General del Estado

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridica

Real Decreto 617/19a7, de 25 de abril, de Suble
Insulares en la Administracién General del Est/g
ent

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proceds
ministraciones Publicas

Real Decreto 1824/2011, de 21 de re, sobre la Vicepresidencia del Gobierno

rgo de la adminis-

gctor Publico.

gados del Gobierno y Directores

Administrativo Comin de las Ad-

Real Decreto 1886/2011, de 30 de lewxbre) por el que se establecen las Comisiones
Delegadas del Gobierno, modific or Real Decreto 694/2018, de 29 de junio
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El Gobierno y la Administracion

1.EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION

1.1. LA ADMINISTRACION
A. Concepto

Se puede considerar la Administracién como el conjunto de drganos que realizan la actividad
administrativa, tendente a la satisfaccion de las necesidades publicas.

La Administracién Publica sirve con objetividad a los intereses generales, actu cuerdo
con los siguientes principios (art. 103.1 Constitucién): \

9

asard obtener unos fines

B. Principios constitucionales Q‘
;@

- Eficacia; obtencién de resultados con la maxima economia de trar

- Jerarquia; la Administracién se organiza de una manera jerarq
determinados.

- Descentralizacién; las competencias no son ejercidas pQ inistracién del Estado con
caracter exclusivo ya que, para una gestién mas rapi @ efi€az, pueden transferirse algu-
na de dichas competencias a otras Administraci o por ejemplo, a la Administra-

cién Autonémica. &

- Desconcentracién; se produce entre los distintds 6rganos,
para un mejor reparto de competencias. S que los or- IMPORTANTE
ganos superiores jerarquicamente dan\delegarlas a los
inferiores, con el fin de facilitar el Miento ordenado

de la Administracion.

La Administraciéon Publi-
ca sirve con objetividad

. ) los intereses generales
‘l” encias de los 6rganos de y actia de acuerdo con

de las distintas Administracio- | los principios de eficacia,

nes entre si. Como e de este principio mencionamos | jerarquia, descentraliza-

el art. 154 CE que@ e que el Delegado del Gobierno cion, desconcentracion y
S

- Coordinacion; armoniza las co
una Administracion Publi€a ¢

coordinara la A tyacion del Estado con la de las Comu- | coordinacion, con some-

nidades Autq a timiento pleno a la Ley y
. al Derecho.
- Sometimiepto pleno a la Ley y al Derecho; el art. 9 de la Cons-
a

titucion ce el principio de interdiccion de la arbitra-
05 poderes publicos, esto es, la prohibicion de que la Administracion actue de
nera arbitraria, sin ajustarse a la ley.
Los 'kj%ks controlan la potestad reglamentaria y la legalidad de la actuaciéon administrativa,
t | sometimiento de ésta a los fines que la justifican (art. 106.1 Constitucién). El art. 106.2
e ce la responsabilidad de la Administracion por toda lesion que cause a los particulares
& ualquiera de sus bienes y derechos como consecuencia del funcionamiento de los servicios

publicos. Se excluye el caso de fuerza mayor.

Las Administraciones Publicas que en el ejercicio de sus competencias establezcan medidas que
limiten el ejercicio de derechos individuales o colectivos, o exijan el cumplimiento de requisitos
para el desarrollo de una actividad, deberan elegir la medida menos restrictiva, motivar su nece-
sidad por la proteccion del interés publico y justificar su adecuacion para lograr los fines que se
persiguen, sin que, en ningun caso, se produzcan diferencias de trato discriminatorias.

Platero eorroriaL 175



Cuerpo de Auxilio Judicial de la Administracion de Justicia. Tema 3

Las Administraciones Publicas velaran por el cumplimiento de los requisitos legales aplicables,
para lo cual podran comprobar, verificar, investigar e inspeccionar los hechos, actos, elementos,
actividades, estimaciones y demds circunstancias que se produzcan.

Las Administraciones Publicas tendran permanentemente publicados y actualizados modelos
de declaracion responsable y de comunicacién previa, los cuales se facilitaran de forma clara e
inequivoca y que, en todo caso, se podran presentar a distancia y por via electrénica.

C. Estatuto de los funcionarios publicos

El art. 103.3 de la Constitucion establece que la ley regulard el estatuto de los fungiemdfios pu-
blicos, el acceso a la funcién publica de acuerdo con los principios de mérito @ dad, las
peculiaridades del ejercicio de su derecho a sindicacién, el sistema de incomgatibilidades y las

garantias para la imparcialidad en el ejercicio de sus funciones. \

Conforme al art. 104 de la Constitucion, las Fuerzas y Cuerpos didad, bajo la dependencia
del Gobierno, tendrdn como misidn proteger el libre ejercici oS derechos y libertades y ga-

D. Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

rantizar la seguridad ciudadana. Q{
Una ley organica determinara las funciones, princip’Q j€os de actuacion y estatutos de las
Fuerzas y Cuerpos de seguridad.

E. Participacion de los ciudada udiencia del interesado

De acuerdo con lo dispuesto en el art, 105 dé la Constitucion, la ley regulara:

- La audiencia de los ciud
ciones reconocidas p
administrativas queés afecten.

oY, directamente o a través de las organizaciones y asocia-
n el procedimiento de elaboracién de las disposiciones

- Elacceso delosgiu os a los archivos y registros administrativos, salvo en lo que afec-
te a la sequiri fensa del Estado, la averiguacion de los delitos y la intimidad de las
personas.

- El procedimjento a través del cual deben producirse los actos administrativos, garantizan-
do, cu proceda, la audiencia del interesado.

Eol jurisdiccional de la Administracion

ibunales controlan la potestad reglamentaria y la legalidad de la actuaciéon administrativa,
como el sometimiento de ésta a los fines que la justifican.
G. Responsabilidad de la Administracion

Los particulares, en los términos establecidos por la ley, tendrén derecho a ser indemnizados por
toda lesién que sufran en cualquiera de sus bienes y derechos, salvo en los casos de fuerza mayor,
siempre que la lesién sea consecuencia del funcionamiento de los servicios publicos.
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El Gobierno y la Administracion

1.2. EL GOBIERNO

A. Concepto y regulacion

El concepto de Gobierno tiene una doble vertiente:

- Porunlado es una institucién de un marcado caracter politico, pues su composicién viene
determinada por el resultado de unas elecciones. En este sentido, los términos Gobierno
y Consejo de Ministros suelen utilizarse como sinénimos.

- Por otro lado, goza de un indudable caracter administra-
tivo, por cuanto cada Ministro que integra el Gabinete es
Jefe de su Departamento Administrativo correspondiente.

CUIDADO

No debemos ce i
funciones racter politi-
co del GOkiern® con las de

caragter agdministrativo

La Ley 50/1997, de 27 de noviembre, regula en profundidad el 6r-
gano constitucional del Gobierno, establece en su articulo 1 que:

El Gobierno dirige la politica interior y exterior, la Administracién
civil y militar y la defensa del Estado. Ejerce la funcién ejecutiva y
la potestad reglamentaria de acuerdo con la Constitucién y las I¢

Los miembros del Gobierno se relinen en Consejo de Mini @ Comisiones Delegadas del

Gobierno. @

B. Composicion

- Presidente.

Segun el art. 98 de la Constitucion, el Gobieermpone de:

- Vicepresidentes, en su caso.

- Ministros. Cabe que se n

ministros sin cartera, es de- ([
cir, sin un Departam& ministrativo determinado para ATENCION
dirigir, por lo que r@ inicamente actividad politica.

El Gobierno se compone

- Losdemas mi e establezca la ley. En este sentido la de:
Ley 50/1997, e noviembre, establece que el Gobierno | . prasidente

se com del Presidente, del Vicepresidente o Vicepresi- i )
dentes, esu caso, y de los Ministros. - Vicepresidentes, en
Su caso
Actualmente, hinguna otra autoridad puede formar parte del Con- | Ministros

sejo de istros. Se excluyen, por tanto, el Rey y los Secretarios de
Esta e pueden asistir a las reuniones, pero sin capacidad algu- | - Otros miembros que

0z pero sin voto), cuando sean convocados, para informar establezca la ley

& bye asuntos de su competencia.

C. Estatuto juridico de sus miembros

No podran ejercer otras funciones representativas que las propias del mandato parlamentario,
ni cualquier otra funcién publica que no derive de su cargo, ni actividad profesional o mercantil
alguna (art. 98.3 Constitucion).
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